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Relatório Anual - 2023

,I. REFERENCIA

Este Relatório Anual é apresêntado em cumprimento do Artigo 19, lnciso lo. do Estatuto

da Associação Evangélica Bêneficente de Pernâmbuco.

2. OBJETIVO

O presente Rêlatório do Presidente da Associação Evangélica BeneÍicente de Pernambuco,

tem poÍ objetivo informar aos associados, âs atividades desenvolvidas pelo Hospital Evangélico de

Pernambuco, durente o exercício de 2023, nas áreas de pessoal, patrimonial, íinanceiro, atendimentos

médicos e administrativo.

3. PESSOAL

Nesta área tivemos o desligamento de diversos funcionários, ligados ao Convênio firmado com a

SecÍetaria de Saúde de PÍeÍeitura de Cidade do Recife, para peciêntes acometidos pêla Pandemia do

COVIDíg. Encerramos o ano de 2023 com 485 Íuncionários, sendo 305 no Hospital, e 102 trabalhando

extemo pelo Convênio com a PÍefeitura da Cidadê do Recife, FAZ, antigo NASF, Núcleos de Apoio à

Saúde da Família, NAPI - Núclêo de Apoio em Práticas lntegrativas, SAMU - Serviço de Atendimento

Médico de Urgência e Saúdê Bucal, todos órgãos da Prefeitura da Cidade de Rêcife.

Continuamos com o Convênio 048/20'18, de Leitos lntegrais com a Secretaria Estadual de

Saúde, parâ atendimento de pacientes crônicos, com a possibilidade de procedimêntos cirúrgicos.

Foi cumpíido o pagamento do 13o Salário de acordo com o que eslabelece a CLT' bem como

êfetuado o pagâmento da folha de pessoal, referente ao exerclcio de 2023 (Janeiro a Dezembro), com

seus rqspectivos encaÍgos trabalhistas.

5. PATRIMONIO

No ano 2023, iniciamos a implantação das exigências do Corpo de Bombeiros, conforme Termo

de compromisso assumido para o recebimento do Alvará de Funcionamenlo. Foram instalados os

Detectores de Fumaça, comprada a Central de Alârme, que Íoi instalada na sala de recepção, ê

contratado o Projeto de S.P.D.A., Serviço de Proteção Contra Descerga Atmosférica. A execuÉo

deverá Íicar para o ano de 2024. Por exigência da Vigilância Sanitária, apresentamos um

Projeto de Adequaçâo das lnstalações Hospitalares, que deveremos iniciâr por um Cronograma

de ReÍormas a pani de 2024. t
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Neste ano, foram realizados alguns serviços que se fizeram necessários êm nosso patrimônio

4.'l - Manutenção;

a) Substituição de madeiramento dos telhado dos setores G, D, e Bloco

Cirúrgico;

b) lnstalação de TubulaçÕes de Água para emergência, nos SetoÍes G, D e C;

c) Retirada de Ar Condicionado nas EnÍermarias do Setores G, D anexo e C;

6. ATENDIMENTO MEDICO

Durante o ano de 2023 foram realizados atendimentos médicos, na área de:Clínica

Médica, Cirúrgica, Urológica, Vascular, Neurologia, Cardiologia, Ortopédica, Psicológica,

conforme a tabela abaixo:

ATENDIMENTOS REALIZADOS ATRAVÉS DO CONVÊNIO COM A SECRETARIA MUNICIPAL

OE SAÚDE

QUANÍIDADE

INTERNAMENTOS 4218

AMBULATÓRIO/CONSULTAS/PROC. 104.958

ATENDIMENTOS REALIZADOS ATRAVÉS OO CONVÊNIO COM A SECRETARIA ESTADUAL

DE SAÚDE

QUANTIDADE

INTERNAMENTOS

BENEFICENCIA 8
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d) Readaptação do Setor C para enfermarias cirúrgicas.
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lnformamos que atingimos o teto Íinancêiro durante todo o decorrer do ano.

Apesar de todas as dificuldades, tivemos umâ despesa no êxercício de 2023 no valor

de R$ 330.083,91, com beneÍicência (pessoas que foram atendidas com custo total

para o HEP). Para rea{izaÉo de todos esscs at€ndim€ntos, inclusive parte filantrópica,

foram utilizados os recursos procedentes do quadro 7 posterior, contamos com a mão

de obra especializada de nossos profissionais de saúde abaixo especificados:

FUNCÃO

Administrativo

Coordenador Médico

Médicos Plantonistas

Enfermagêm (Superior)

Farmacêutica

Nutricionista

Assistentê Social

Psicóloga

Auxiliar de Enfermagem

Maqueiros

Fisioterapeuta

Terapeuta Ocupacional

Tecnico RX

Méd icos

Totâl

Durante este ano, recebeÍnos diversas doações através das instituiçôes: Escolas,

Faculdades, lgrejas e de pêssoas físicas, nos Setores de: Nutrição (Alimentos) Limpeza

(materiais de limpeza) Lavanderia (tecidos para confecção de roupas e lenÇóis para

pacientes), Enfêrmagem materiais como: tensiômetro, estetoscópio, termômetros, aspiradores,

manômetros e nebulizadores, Farmrácie Mâteriais descâÍtáveis.

7. ASPECTO FINANCEIRO

6. poAcÃo

Os dados relativos a esse item estão explicitados, em detalhes, no Balanço Financeiro

do exercício d€ 2020. (anexo), e íeasaltamoô os s€guintê§ dâdos: n., /- -'

2023

21

01

07

16

08

02

02

02

151

08

02

01

01

32

254



RECEBIMENTOS

RECEITA SUSIAíH 19.4022U ,52

CONVEN'O SUS -OUTRAS RECEITAS 3.466.362 76

RECEITA CONVENIO FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 5.785.842,13

IV]ENSALIDADES DE SÓCIO 39107.50

DOAÇÔES DE IGREJAS 15 240,00

DOAÇÔE§ EÀ4 GENEROS ALIMENTICIOS 77.517,78

DOAÇÔES DE MATERIAL DE LIMPEZA E MANUTENÇÁO 159 768.91

DOAÇÓES DE MEDÍCAMENÍOS 87.821,59

DOAÇÔES E OFERTAS DIVERSOS PESSOA FISÍCA/JURIDICA 127 470.16

RECUPERAÇÃO DE CUSTOS / DESPESAS 9.S01,2S

RECEITA FINANCEIRA 334 653 16

BENEFICÊNC]A 330 083,91

TOTAL DE RECEITAS 29.836.053,7í

DESPÉSAS

DESPESAS COIú EMPREGADOS 18.988 320 40

oESPESAS C/SERV|ÇOS |\4EDICOS E DE TERCETROS 3.889.151.54

DESPESAS C/TELEFONE,GÁS DE COZINHA Ê ENERGIA 655 716,98

DESPESAS C/MEDICAMÊNTOS E MATERIAL HOSPITALÂR 2 430.585,40

DESPESAS C/GÉNEROS ALIMENTICIOS 571.524 37

DESPESAS CA4ATER]AL DE LIMPÉZA 415 949,13

DESPESA CO[,,l MATERIAL E SERV ODONTOLÓGICOS 152.118,06

DFSPESAS ADMINISTRATIVAS DIVERSAS 242.242 04

DESPESAS CA,IANUÍENÇÂO E CONSERVAÇÀO 149.397,24

DEPRECIAÇAO DE MÁOUINAS, MÓVEiS E UTENSÍLIOS 229 598.76

JUROS, IVULTA E CORREÇÃO E PERDAS 314_271,95

DESPESAS BANCARIAS 23153,2n

330 083.91

TOTAL DAS DESPESAS 28.396.'1í7,05

RESULTADO DO PERIODO 1.439.936,66

oÉBtros cÊRÁDos aÍÉ 31t1212023

oEscRtMtNAÇÃo

FÔRI':ECEDORES

OBRIGAÇÓES SOCIAS (SALARIOS E ENCARGOS)

EMPRÉSTIMOS JUNTO CEF EA TÉRCEIROS

PARCELAI'ENTO DE OÉB|TOS TRIAUTÁRIOS

Proüsáo para pag dê fériâs, 1 30 e Piso de EnfeÍmagem

GERADOS ATÊ

12t2023

9_047 _368,44

18.067.878,'15

1.399.407,0'1

1 _173.305,24

3.021.669,76

PAGAMENTOS

8.384 191,71

16.468.767,81

763.312,92

1173_305,24

2 592_4 ,72

A PAGAR EIi'Í 2024

663.176 73

1.599.110,34

636.0S4,09

429173.O4

3_327 .554,20

BENEFICENCIA
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EMPRÉSTIMO E PARCELAMENTOS A LONGO PRAZO AÍÉ 311L2/2023 AÍt 3711O12024 A PAGAR/2024

EMPRÉSTIMO JUNTO A CEF _ PARC 51 A 60 5A8174,64 47.919.46 636.094,10

Saldo final da conta zerado

Durante o ano calendário totalizaram o quantitativo de 76.747 (setenta e seis mil

setecentos e quarenta e sete )refeiçÕes fornecidas a acompanhantes de pacientes e colaboradores.

Sendo, 32.'187 (trinta e dois mil, cento e oitenta e sete) desjejum e jantar ê 44.560 (quarenta e quatro mil,

quinhentos e sessenta) almoços fornecidos durante o ano.

O HEP conta com 141 (cento e quarenta e dois) leitos que são utilizados em regime

rotetivo.

8. CIHDOTT

Nosso Hospital faz parte da CIHDOTT (comissão lnfa-Hospitalar de Doação de

&gãos € Tecidol parâ TÍansplantês ).

Apesar do número de óbitos em 2023, com potencial doedor, fechamos o ano com um

de captaÉo de 0 córneas. A diÍiculdade maior de doadores ocorre devido a recusa familiar.

Tivemos a participaçáo de (02) dois representantes do CIHDOTT, Enf MáÍcia Rodrigues

Ramos, e a Técnica de Enfermagem. Maria de Lourdes Pereira, na Campanha Estadual de DoâÇôes dê

ôrgãos e Tecidos, promovida pela SecÍetaria Estadual de Sâúde, como também fixâçáo e cartazes,

distribuiÇâo de panfletos nas dependências do Hospital.

Realizamos reunião interna com os membros da CIHDOTT, aÍim de definirmos

estratégias para aumentar o número de captaÇÔes.

9. CCIH - COM| DE CONTROLE DE INFECC HOSPITALAR

A CCIH tem como finalidade executar o Programa de Controle de lnfecção Hospitalar, de

acoÍdo com a PortaÍia 2616/98. A equipe é coínpoeta de Médicos Eníermeiros, Farmacêuticos e

Técnicos de EnÍermagem.

Por determinaÇão da Vigilância Sanitária da Prefeitura Municipal do Recife são enviados

relatórios semestrais com taxa das inÍecçÕes ocorridas no semestre.

No ano 2023 no 10 semestre, üvemos o lotal de 2682 pacientes internados e 1,34olo peÍcentual

de infecÇáo (taxa dentro do limite eceitável pela OMS).

No 20 semêstre, tivemos um total de 2575 pacientês internados e 1,39 0/o percentual de infecÉo

(taxa dentÍo do limite aceitável pela OMS) -Organizaçáo Mundial de Saúde.

O Programa de Controle de lnfecção Hospitalar, reÍeÍente ao exercício de 2023 íoi cumpÍido na

íntegra. ',(-



10. CAPELANIA

De acordo com o relatório mensalmente apresentado pela Coordenação Administrativa,

mantivernos o atendimento diário de pacientes, acompanhantes, estagiáÍios, funcionários e outros.

O nosso Hospital trata da saúde física do paciente e o etênde espiritualmente levando-lhe,

através de sua Capelania, a semente do Evangelho SalvadoÍ de Nosso Senhor JESUS CRISTO.

A Diretoria da Associação Evangélica BeneÍicente de Pernambuco, entidade

mantenedora do Hospital Evangélico de Pernambuco, atendeu a todas as obrigações legais

para o fiel cumprimento de sua finalidade estatutária, bem como, atendendo às exigências dos

órgãos de regulação. A Diretoria da Associação tem se reunido regularmente, recebendo os

relatórios pêriódicos das Coordenaçôes Médica e Administrativa, visando o cumpÍimento de

suas diretrizes e orientaçôes necessárias.

Recife-PE. 30 de abril de 2024

Rev. alh MaioÍ
Presidentê da ociaçáo Evangêlicâ nte de PE

11. CONCLUSÃO
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